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Forord

Kriminalforsorgens hovedopgave er at fuldbyrde
straf. Det er der to led i: At udeve den kontrol,
der er ngdvendig for at fuldbyrde straf og at
stgtte og motivere arrestanter og demte til at
leve et kriminalitetsfrit liv. Sddan arbejder krimi-
nalforsorgen hver dag med at forebygge krimina-
litet i samfundet.

Gennem specifikke indsatser understgtter kri-
minalforsorgen menneskers sociale, arbejds- og
uddannelsesmaessige udvikling mod en kriminali-
tetsfri tilveerelse. Forebyggelse sker dog ikke kun
gennem specifikke indsatser i afgreensede tids-
rum. Det sker hver dag i mgdet mellem ansatte
og arrestanter/dgmte pa gangen, i vaerkstedet,
afdelingen og pa kontoret. Som positive rollemo-
deller medvirker kriminalforsorgens ansatte til at
skabe en forebyggende kultur, der stgtter op om
motivation til forandring.

Forebyggelse i kriminalforsorgen er sdledes en
bred og samlet indsats, som bdde bestar af af-
grensede forebyggende indsatser, men 0gsa
relationer, kultur, sikkerhed og civilsamfundets
bidrag.

Effektiv forebyggelse skal malrettes den enkelte
og samtidig veere sammenhzngende. Det er en
kompleks opgave, som kraever en struktureret
metode, der tager afszet i tilgaengelig viden og
evidens. Derfor tager forebyggelse i kriminalfor-
sorgen udgangspunkt i en vidensbaseret og syste-
matisk tilgang, koordinering mellem faggrupper
og institutioner pa tvaers af organisationen og et
velfungerende samarbejde internt savel som eks-
ternt. P4 den made arbejder kriminalforsorgen for,
at vejen ud af kriminalitet bliver bade sammen-
haengende og tydelig. Derfor har strategien faet
titlen: En tydelig vej ud af kriminalitet.



Baggrund for strategien

Som en del af flerarsaftalen 2022-2025 har krimi-
nalforsorgen udarbejdet en strategi for malrettet
forebyggelse af ny kriminalitet. Med strategien
vil kriminalforsorgen skabe en fzelles ambition og
retning for kriminalitetsforebyggelse, der gar pa
tvaers af organisationen. Ud fra faelles forstaelse
af principper og rammer for effektiv forebyggel-
se vil kriminalforsorgen prioritere og optimere
ressourceanvendelsen. Formalet med strategien
er at styrke - og gge effekten af - den samlede
indsats, som forebygger ny kriminalitet i samfun-
det.

Strategien er resultatet af en inddragende proces
med et bredt udsnit af kriminalforsorgens med-
arbejdere, civilsamfundsorganisationer samt et
brugerpanel af nuvaerende og tidligere indsatte.
Strategien bygger pa et fundament af international
forskning om, hvad der virker, hvis man vil pavirke
mennesker til at leve et kriminalitetsfrit liv.

Forebyggelsesstrategien indeholder tre niveauer:
Fokusomrade, Strategisk retning og Malsaetnin-
ger, som skal guide en efterfglgende operationa-
lisering, der forankres i Koncern Kriminalitetsfore-
byggelse i direktoratet for kriminalforsorgen.

Fokusomrade

Strategisk retning

Hvor vil vi gerne hen?

Malsaetninger

Hvad vil vi gerne opna?

Operationalisering 2023 og frem




Strategien skal...

Skabe en feelles ambition
0g retning for malrettet

kriminalitetsforebyggelse i
kriminalforsorgen




En tydelig vej ud af kriminalitet

Kriminalforsorgens strategi om malrettet samarbejdet med omverdenen. Kriminalfor-

sorgen vil arbejde aktivt med kultur og lokale
rammer for forebyggelse og inddrage arrestanter
og dgmte i dette arbejde mest muligt. Endeligt
skal kriminalforsorgen fortsat arbejde systema-
tisk og vidensbaseret med forebyggelse og bi-
drage til bade at generere og udbrede viden om
kriminalitetsforebyggelse generelt i samfundet.

forebyggelse af ny kriminalitet

Forebyggelse i kriminalforsorgen er en samlet
indsats, der bestar af mange dele. Med denne
strategi vil kriminalforsorgen understgtte sam-
menhangen i forebyggelsesindsatsen, bygge bro
mellem de forskellige faggrupper i organisatio-
nen omkring forebyggelsesopgaven og styrke

Kriminalforsorgen skal
fokusere og koordinere den

samlede forebyggelses-
indsats.

N

Specifikke forebyggende
indsatser er tilpasset den en-
keltes motivation og adfzerd.

Forebyggelsesopgaven er
fokuseret i arrest, lukket,
abent regi/udslusning og i
Kriminalforsorgen i Frihed.

Den samlede forebyggelses-
indsats er koordineret med
omverdenen.

Der er sammenhaeng i fore-
byggelses-indsatsen fra ind-
seettelse til udslusning, med
seerlig opmaerksomhed pa

kritiske faser og overgange.

Fokusomrader

~’
Strategisk retning

Kriminalforsorgen skal
skabe de bedste betingelser

for forebyggelse.

N

Malsaetninger

Alle ansatte i kriminal-
forsorgen spiller en rolle i
forebyggelsesarbejdet, og

det skal veere tydeligt, hvad
denne bestar i.

Ansatte i kontakt med
arrestanter og dgmte arbej-
der aktivt og inddragende
med at skabe forebyggende
kultur og miljg.

Ansatte understatter arre-
stanter og demte i at delta-
ge i forpligtende og positive
feellesskaber og inddrager
civilsamfundet mest muligt.

Forebyggelse i
kriminalforsorgen skal

bygge pa viden og evidens.

N’

Den samlede
forebyggelsesindsats tager
afseet i en systematisk
afdaekning af risiko, behov
0g ressourcer.

Kriminalforsorgen arbejder
databaseret og bidrager
bade til at generere
0g udbrede viden om
kriminalitetsforebyggelse i
samfundet.

Der er et hgjt niveau
af vidensdeling om
forebyggelse pa tveers af
institutioner og faggrupper i
kriminalforsorgen.
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